
  Chères Stagnovilloises, Chers Stagnovillois,

  Ces 6 années à vos côtés, et tout particulièrement ces derniers mois 
et semaines à votre rencontre, ont nourri notre vision de l’avenir de 
la commune. Un projet de mandat à la fois réaliste et ambitieux 
pour L’Étang-la-Ville. Celui  d’un village préservé, accueillant pour 
les familles et toutes les générations, donnant toute sa place à la 
nature. Une ville sûre, solidaire et dynamique. 

  Vous avez été particulièrement nombreux dans vos contributions 
lors de nos rencontres au marché et tout au long de la campagne, 
sur notre site internet comme sur nos réseaux sociaux, à saluer le 
bilan de ces 6 dernières années et la gestion rigoureuse que nous 
avons menée pour consolider les comptes et préparer l’avenir. Une 
équipe accessible et à votre écoute.

  Un bilan dont nous sommes fiers et qui est une garantie pour 
le mandat qui s’ouvre : les engagements pris sont financés, 
expertisés et pourront être tenus.

  Découvrez dans ces pages le programme de notre équipe Unis 
pour Agir à L’Étang-la-Ville, fondé sur l’expertise de ses membres et 
vos contributions. Les propositions présentées viennent prolonger 
et enrichir les actions accomplies depuis 6 ans, et renforcer notre 
action quotidienne à vos côtés.

  Plus que jamais, nous sommes fiers d’être Stagnovillois !

Daniel CORNALBA
avec
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  UN  VILLAGE  PRÉSERVÉ
  ET  NATUREL  

Une action engagée
pour la transition écologique

  ► Poursuivre la rénovation thermique des 
bâtiments municipaux et soutenir celle des 
copropriétés ;

  ► Accroître l’autonomie énergétique de la 
commune en facilitant les projets d’énergie 
renouvelable municipaux et de privés ;

  ► Faire des espaces verts communaux des 
refuges de biodiversité et les développer en 
cœur de ville (place des Marronniers devant le 
Carrefour City…) ;

► Installer des bornes de biodéchets avec notre 
Agglomération ;

► Accompagner la renaturation des ruisseaux 
qui parcourent la ville.

Un Plan local d’urbanisme adapté
aux enjeux du XXIème siècle pour
un urbanisme maîtrisé

  ► Lancer une grande concertation dès 2026 
pour une révision en 2028 : registre citoyen, balades 
urbaines, ateliers participatifs, expositions… afin de 
favoriser la participation citoyenne et l’intégration 
des enjeux identifiés par les habitants ;

  ► Poursuivre le plaidoyer auprès de la préfecture 
et de tous nos partenaires pour prendre en compte 
nos spécificités stagnovilloises ;

  ► Renforcer la dimension environnementale 
du PLU : étude préalable, mise à jour de la 
cartographie des arbres remarquables, protection 
accrue des Espaces Boisés Classés et intégration 
du statut de forêt de protection du massif forestier 
de Marly ;

► Cartographier les vulnérabilités du territoire 
(zones humides, îlots de chaleur, argiles) ;

  ► Améliorer les continuités écologiques 
avec les villes voisines et maintenir les taux de 
perméabilisation des sols.

Des mobilités sécurisées pour tous
  ► Poursuivre le plan pluriannuel de réfection 
des routes, en particulier autour des gares et des 
entrées de ville ;

  ► Continuer la sécurisation des cheminements 
piétons et la réhabilitation des sentes 
communales ;

  ► Accompagner l’électrification du parc 
automobile et le partage de l’espace public pour 
toutes les mobilités.

  UNE  VILLE  BIEN  GÉRÉE

  ► Maintien des taux de fiscalité stable, comme 
depuis 6 ans ;

  ► Maîtrise de l’endettement par habitant et 
poursuite de la recherche de subventions et de 
mécénats pour investir dans notre cadre de vie ; 

  ► Poursuite des mutualisations avec l’Agglo-
mération et les villes voisines, pour améliorer nos 
services à moindre coût ;

  ► Poursuite de la politique de réduction de la 
facture énergétique (-25% depuis 6 ans).



  UNE  VILLE  AUX  CÔTÉS
  DE  SES  COMMERCES  

Un projet cœur de ville

► Prolonger la piétonnisation de la rue 
Jean Mermoz (partie pavée) sur une place 
des Marronniers végétalisée, sécurisant 
les cheminements piétons et facilitant le 
stationnement pour l’accès aux commerces ;

  ► Faire du presbytère un lieu de vie à dimension 
culturelle, accueillant conférences et expositions, 
pour un cadre embelli et attractif au bénéfice des 
commerces de centre-ville ;

  ► Maintenir dans le PLU l’interdiction de 
convertir les baux commerciaux en logements ;

Soutenir le commerce de proximité

  ► Recruter un manager de ville en lien avec 
notre Agglomération et la Chambre de Commerce 
pour coordonner l’animation du cœur de ville ;

  ► Poursuivre la dynamisation du Marché du Val 
d’Argent et l’organisation de marchés nocturnes ; 

  ► Pérenniser le distributeur de billets et 
l’Agence postale municipale ;

  ► Orienter les aides, les bons alimentaires et les 
récompenses (prix, cartes cadeaux) accordés par 
la mairie vers les commerçants locaux ;

  ► Maintenir le principe de 75% d’achats 
municipaux auprès des petites et moyennes 
entreprises locales.

Soutenir une alimentation saine et locale 

  ► Augmenter la part de produits bio et locaux 
dans la restauration (cantine, foyer des seniors, 
portage de repas, petite enfance) ;

  ► Soutenir les initiatives en faveur des 
agriculteurs locaux (AMAP,...) ;

  ► Poursuivre la coopération avec l’association 
Plaine de Versailles, où sont installés nos maraîchers.

  CULTURE,  SPORT,
  VIE  ASSOCIATIVE

Poursuivre la modernisation
des équipements municipaux  

  ► Faire du Presbytère un tiers lieu 
intergénérationnel, culturel et artistique, 
permettant de libérer des créneaux associatifs ;

  ► Moderniser nos salles municipales et étudier 
l’extension de l’Espace Auberderie, cœur battant 
de la vie associative de la commune ;

  ► Rénover les terrains de football et de basket 
du Stade du Val des Sources, installation d’agrès 
sportifs pour la pratique en plein air ;

  ► Poursuivre la mise en valeur du Patrimoine 
municipal (rénovation de l’Église, Parcours Nabi…)

Soutenir la vie associative
et l’engagement citoyen 

  ► Digitaliser la réservation des salles pour les 
associations ;

  ► Organiser une réunion de partage bi-annuelle 
avec les Présidents d’association, élaborer avec 
les associations et les commerçants un livret de 
programmation culturelle, sportive et festive 
annuelle ;

  ► Impliquer les associations dans les 
évènements festifs organisés par la ville ;

  ► Créer une Université des Savoirs fondée 
sur la richesse des parcours des habitants de la 
commune, favoriser le bénévolat ;

Renforcer les liens entre les habitants

  ► Maintenir et développer les moments 
conviviaux d’animation de la ville ;

  ► Faire du projet de jumelage un levier 
d’ouverture sur le monde, incluant les écoles et 
les associations, porteur d’événements et de 
moments de partage ;

  ► Assurer une communication inclusive, 
mettant en avant habitants et acteurs de la ville.



  UNE  VILLE  POUR
  TOUS  LES  ÂGES  DE  LA  VIE  

Petite enfance

  ► Réinventer les jeux pour enfants au Parc 
Fonton ;

  ► Poursuivre les travaux de rénovation de la 
crèche pour l’isoler des pics de chaleur ;

  ► Renforcer la coopération avec l’ensemble des 
acteurs de la petite enfance ;

  ► Étudier la faisabilité d’une Maison des Familles 
et de l’Enfance dans la Maison Chambon, dont 
le caractère patrimonial du jardin et du bâti sera 
protégé au PLU. 

Jeunesse

  ► Engager la Phase 3 de la rénovation du 
Site scolaire (rénovation thermique de l’école et 
végétalisation des cours) ;

  ► Développer de nouvelles activités dans 
l’Accueil de loisirs tout récemment livré ;

  ► Renforcer le pôle Ados (étudier son extension 
pour favoriser l’accueil du plus grand nombre de 
jeunes stagnovillois) ; 

  ► Soutenir le Conseil municipal des Jeunes et 
favoriser la transmission de la mémoire entre les 
générations.

  ► Accélérer les dispositifs de Passerelle Jeunesse 
(Pass’Jeune Citoyen, services civiques...).

Solidarités et Seniors

  ► Pérenniser le transport gratuit des seniors à 
la demande ;

  ► Favoriser les logements seniors adaptés à la 
perte d’autonomie (résidence intergénérationnelle 
allée de la Niche) ;

  ► Lancer une grande enquête « familles et 
besoins sociaux à tous les âges de la vie » ;

► Maintenir le Conseil de Santé, créé après Covid, 
avec les médecins et infirmières de la commune ;

  ► Poursuivre la mise en accessibilité des 
bâtiments municipaux et des espaces publics, ainsi 
que les actions en faveur de l’inclusion à l’école ;

  ► Mettre en place un Pass culture et sport 
pour les familles, pour encourager l’accès à la vie 
associative ;

  ► Créer une réserve citoyenne pour encourager 
le bénévolat, contribuer à la vie locale et favoriser 
la solidarité face aux urgences.

  UNE  VILLE  SÛRE
  POUR TOUTES  ET TOUS 

  ► Renforcer le continuum de sécurité par 
un Comité local de sécurité et de prévention 
de la délinquance, coprésidé par le Maire et le 
Commissaire de Police nationale et intégrant les 
bailleurs sociaux et les représentants des conseils 
syndicaux pour informer en temps réel et garantir 
la tranquillité publique partout ;

  ► Poursuivre l’équipement de la commune en 
vidéoprotection et les travaux, déjà engagés, 
visant la création d’un Centre de supervision 
urbain avec Marly-le-Roi et Mareil-Marly ;

  ► Étendre les horaires et les missions de la 
Police municipale pour une police de proximité, 
toujours plus engagée sur le terrain ; 

  ► Continuer le travail de sensibilisation auprès 
de tous les publics (Sécurité routière, prévention 
des escroqueries, lutte contre les cambriolages…) ;  

  ► Poursuivre la lutte contre les inondations, 
en complétant le maillage de mares filtrantes 
en forêt de Marly (rétention d’eau) et la mise à 
niveau des réseaux d’assainissement en lien avec 
l’Agglomération et les particuliers ;

  ► Élaborer un plan communal de sauvegarde 
intégrant les nouveaux risques climatiques 
et garantissant une information rapide aux 
habitants (Flashs infos, signalements illiwap…).

Suivez-nous sur
les réseaux sociaux 

Notre site internet

Écrivez-nous

contact@unispouragir-elv.fr

Unis pour Agir-ELV 2026 
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